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ISTITUTO COMPRENSINO STATALE - -BRUINO

Bruino, 09/06/2022

Prot. 0002871 del 09/06/2022 Agli Atti
WI1-8 (Uscita) Al Sito Web
All'Albo

Al personale dell’Istituto

AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI DUE DOCENTI INTERNI ALLA SCUOLA PER
IL PROGETTO ALFABETIZZAZIONE - PIANO SCUOLA ESTATE 2022

Visto

Vista

Visto

Vista

Vista

Visto

Visto
Viste

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il R.D. 18 novembre 1923 n°2440, concernente 'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale
dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.;

la legge 7 agosto 1990, n°241 “Nuove norme in materia di procedimento e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi’ e ss.mm.ii;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;
la legge 15 marzo 1997 n.59, concernente la “Delega al Governo per il conferimento di

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione

e per la semplificazione amministrativa”;

la legge 13 luglio 2015 n.107, concernente la “Riforma del sistema nazionale di istruzione

e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative e vigenti”;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.;

il D.Lgs. 18 aprile 2016 n.50 e ss.mm.ii;

le “Linee Guida per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia
comunitaria” n°’AOODGEFID/1588 del 13/01/2016;

Premesso che il Miur con nota prot. 994 dell'll maggio 2022 ha permesso la programmazione di attivita

didattiche nel periodo estivo, cd “Piano Estate”;

Tenuto conto della disponibilita dei fondi del Comune di Bruino per le attivita didattiche relative all’a.s.

Visto

2021/2022;
che I'l.C. di Bruino, nellambito della propria autonomia, in funzione delle proprie concrete esigenze,
ha deciso di realizzare il progetto Piano Scuola Estate 2022;

Verificata la necessita di attivare i seguenti moduli:

ALFABETIZZAZIONE e Il progetto vuole favorire I'inclusione scolastica, valorizzando e attuando
CONSOLIDAMENTO COMPETENZE DI alcune importanti peculiarita delle Linee guida per I'accoglienza e per
BASE ALUNNI NON ITALOFONI I'integrazione degli alunni non italofoni:

-garantire un intervento didattico specifico e di transizione;

-predisporre diversi tempi di apprendimento dell'italiano L2 per la
comunicazione di base e dellapprendimento dell’italiano, lingua
veicolare di studio per apprendere i contenuti disciplinari

Considerata la necessita di reperire due docenti, un docente della scuola primaria e un docente della scuola

Vista

secondaria di 1°grado, per un totale di 32 ore;
la nota MIUR prot. AOODGEFID 0034815 del 02/08/2017, con la quale si precisa che per ‘il
conferimento di incarichi venga preliminarmente verificata la presenza di personale interno”;
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EMANA

Il seguente awviso per la selezione di personale docente di scuola primaria e secondaria di 1° grado,
in servizio presso I'l.C. Bruino, in possesso dei requisiti necessari per la realizzazione dei seguenti
moduli del progetto Piano Scuola Estate 2022:

PROGETTO ESTIVO ALFABETIZZAZIONE E CONSOLIDAMENTO COMPETENZE DI BASE
ALUNNI NON ITALOFONI

Finalita: alfabetizzazione alunni stranieri dell’l.C. Bruino

Il progetto vuole favorire I'inclusione scolastica, valorizzando e attuando alcune importanti peculiarita
delle Linee guida per I'accoglienza e per l'integrazione degli alunni non italofoni:

- garantire un intervento didattico specifico e di transizione;

- predisporre diversi tempi di apprendimento dell’italiano L2 per la comunicazione di base e
dell'apprendimento dell’italiano, lingua veicolare di studio per apprendere i contenuti disciplinari.

Tempi e modi di esecuzione

Le attivita dei diversi moduli si svolgeranno per i/le ragazzi/e sempre in orario extrascolastico:
-dal 20 giugno al 28 giugno 2022 (scuola primaria e scuola secondaria), due/tre giorni alla
settimana: 2 ore al giorno per un totale di 6 ore alla settimana;

due insegnanti dedicati: uno per il gruppo della scuola primaria, uno per la scuola secondaria
(totale complessivo delle ore proposte 20 ore, 10 per docente);

-nel mese di settembre dall’inizio delle lezioni fino al 1 ottobre (solo scuola secondaria):
4 ore alla settimana suddivise in due pomeriggi (totale ore 12 ore).

TOTALE ORE DEL PROGETTO: 32 ORE

Destinatari:
15 alunni (scuola primaria e secondaria di 1°grado)
Mamme degli alunni della scuola primaria

Risorse Umane:

due docenti:

- un docente della scuola primaria (10 ore)

- un docente della scuola secondaria di 1°grado (10+12 ore)

Art. 1 Criteri di selezione per titoli comparativi

e titoli culturali attinenti e coerenti con I'azione formativa richiesta;

e esperienze professionali coerenti con 'azione formativa richiesta;

e pregressa esperienza nella gestione di progetti simili presso questa o altre istituzioni
scolastiche.

Art. 2 Criteri di comparazione dei curricula e modalita di selezione

Il docente dovra essere in possesso del titolo di studio richiesto e di esperienze documentabili nelle
discipline attinenti le attivita oggetto del bando.

La selezione del personale sara effettuata da una Commissione che sara nominata a conclusione
della presentazione delle candidature, mediante la comparazione dei curricula pervenuti. La
comparazione verra effettuata attraverso l'attribuzione di un punteggio predeterminato in relazione
alla valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante:

TITOLI Punti per ogni titolo Indicare il numero dei titoli
Al - Laurea vecchio ordinamento o laurea 5

specialistica *

A2 - Laurea triennale * 3

A3 - Diploma di maturita *




ESPERIENZE PROFESSIONALI Punti per ogni titolo Indicare il numero dei titoli

Bl - Per ogni anno di esperienza in questa
Istituzione Scolastica in progetti con le stesse
caratteristiche**

2
(fino a max 10 punti)

* Si valuta un solo titolo culturale, in relazione al punteggio maggiore
** LIstituto si riserva la facolta di non valutare la candidatura qualora siano state riscontrate prestazioni non soddisfacenti
in incarichi precedenti

In caso di piu aspiranti, il Dirigente procedera alla selezione sulla base della graduatoria come da
tabella di valutazione. Valutata I'idoneita, il Dirigente scolastico dell’'lC Bruino si riserva di procedere
al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta e pienamente
rispondente alle esigenze progettuali.

La graduatoria provvisoria di merito sara resa nota sul sito dell’Istituto.

| candidati ai quali verranno conferiti gli incarichi saranno tenuti al rispetto degli obblighi stabiliti dal
D.P.R. n.62 del 19 aprile 2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti
pubblici”, a norma dell’art.54 del D.L. 30 marzo 2001 n. 165, pena la risoluzione del contratto.

Art. 3 — Funzioni e compiti del docente

Il docente dovra elaborare un piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le modalita e gli strumenti
che garantiranno la realizzazione delle attivita, i tempi e I'effettiva organizzazione del progetto, dovra
inoltre collaborare con il Dirigente Scolastico, stilando un calendario delle attivitd svolte
guotidianamente apponendo la propria firma.

Art. 4 Durata dell'incarico e Compensi

Le attivita oggetto del presente awviso si svolgeranno tra il mese di giugno e il mese di settembre
2022.

Per la prestazione effettuata, ai docenti sara corrisposto un compenso orario lordo dipendente di €
35,00 + 32,70% oneri a carico stato.

Il numero di ore effettivamente da retribuire si desumera dal registro delle attivita, debitamente firmato,
che il docente presentera al D.S.G.A. al termine della propria attivita.

La liquidazione del compenso previsto avverra alla conclusione delle attivita e a seguito dell’effettiva
acquisizione dell'importo assegnato a questa Istituzione Scolastica.

Sul compenso spettante saranno applicati i contributi e le ritenute se dovute e nella misura prevista
dalle vigenti disposizioni di legge.

Art. 5 - Presentazione delle domande ed esclusioni

Le istanze di partecipazione dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’lstituto e
dovranno pervenire all'ufficio di segreteria, utilizzando I'apposito modello allegato alla presente, entro
le ore 10,00 di martedi 14 Giugno 2022.
Saranno ammesse esclusivamente le seguenti modalita di presentazione:

e Posta Elettronica: t0ic837002@istruzione.it

e Posta Elettronica Certificata: t0ic837002@pec.istruzione.it .

L’istanza di partecipazione dovra essere corredata dalla seguente documentazione:
¢ Domanda di partecipazione alla selezione indirizzata al Dirigente Scolastico dell’l.C. di Bruino,
secondo il modello allegato al presente bando (vd. Allegato A);
e Curriculum vitae in formato europeo dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali
professionali necessari, nonché dei titoli validi posseduti dal personale esperto;
e [Fotocopia del codice fiscale e di un documento di identita in corso di validita;
Scheda titoli (vd. Allegato B).

La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato dal
presente awiso. L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per l'intera durata del progetto.
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Si fa presente che:

¢ Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato;

e Saranno esclusi i candidati che omettono la presentazione del curriculum vitae in formato
europeo o che facciano riferimento a documenti gia in possesso di questa Amministrazione;

o L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la
documentazione comprovante i titoli dichiarati;

e Saranno escluse le domande pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente
bando;

e Saranno escluse le domande pervenute sprovviste della firma;
Saranno escluse le domande pervenute sprowviste della scheda titoli (vd. Allegato B).

Prima di assegnare l'incarico, I'lstituto si riserva il diritto di richiedere ai candidati la presentazione
completa dei titoli dichiarati.

Art. 6 Modalita di pubblicazione e impugnativa

L’lstituto Comprensivo di Bruino provvedera a pubblicare il presente avviso sul sito,
www.icbruino.edu.it nella sezione Amministrazione trasparente/Bandi di gara e contratti/ Bandi di
gara interni ed esterni e all’'Albo.

La graduatoria sara pubblicata, con valore di notifica, sul sito web dell'lstituto. Eventuali reclami
potranno essere presentati entro il termine perentorio di 5 giorni lavorativi dalla data di pubblicazione
della graduatoria. Tali reclami dovranno essere circostanziati e corredati dalla documentazione
idonea a comprovare quanto sostenuto.

Art. 7 Responsabile del procedimento
Il Responsabile del Procedimento é il Dirigente Scolastico. -

Art. 8 Adtorizzazione al trattamento dei dati personali e disposizioni finali

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del DLGS 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), i
dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti
connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le
medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di
accedervi. Il responsabile del trattamento dei dati € la D.S.G.A. dell’l.C. di Bruino.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Maurizio GIACONE

11 documento e firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs.82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce
il documento cartaceo e la firma autografa
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